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Comune di Conca dei Marini

Provincia di Salerno

Prot. n. 7644 del 19.11.2025

AVVISO PUBBLICO

Adesione al Programma “Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori — GOL”

Anno 2025

Avviso di manifestazione di interesse per la presentazione di candidature ai fini dell’attivazione
di tirocini di inclusione sociale presso il Comune di Conca dei Marini, nell’ambito del Programma
GOL - Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (Percorso 4 “Lavoro e Inclusione”), in
attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e
Coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e
formazione” — Next Generation EU.

Premesso che:

» con Decreto Dirigenziale n. 10 del 30.09.2025 della Regione Campania, pubblicato sul BURC n.
69 del 07.10.2025, ¢ stato approvato 1’Avviso pubblico “Tirocini di Inclusione Sociale — Anno
2025 nell’ambito del Programma GOL, Percorso 4 “Lavoro e Inclusione”;

» con successivo Decreto Dirigenziale n. 22 del 09.10.2025, pubblicato sul BURC n. 72 del
14.10.2025, sono state introdotte integrazioni e rettifiche al suddetto Avviso;

» 1 tirocini di inclusione sociale saranno attivati nei Settori Economico-Professionali (SEP)
riconosciuti dalla Regione Campania e di volta in volta individuati dal soggetto promotore in
coerenza con il Repertorio Regionale delle Qualificazioni Professionali;

» con Decreto Dirigenziale n. 108 del 29.04.2025, pubblicato sul BURC n. 41 del 05.05.2025, la
Regione Campania ha approvato il Piano Attuativo Regionale 2025 del Programma GOL;

» con Deliberazione della Giunta Regionale n. 5 del 07.01.2025, pubblicata sul BURC n. 6 del
13.01.2025, ¢ stata approvata la rimodulazione del Piano Attuativo Regionale (PAR) GOL
Campania;

Atteso che:

» con convenzione (prot. n.9379 del 17.12.2024), stipulata in data 17.12.2024, tra il Comune di Conca
dei Marini e la “A.P.L. Mestieri Campania S.C.S.” (soggetto promotore accreditato), tuttora valida
ed efficace, ¢ disciplinata la collaborazione per I’attivazione e la gestione dei tirocini;

» con nota dell’A.P.L. Mestieri Campania S.C.S., acquisita al protocollo generale dell’Ente al n.6961
del 28.10.2025, ¢ stata confermata la validita della convenzione in essere e trasmessa la
documentazione operativa aggiornata per I’attuazione dei tirocini 2025,
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Atteso che:

» con deliberazione di G.C. n. 100 del 07.11.2025, il Comune di Conca dei Marini ha confermato la
propria adesione e la prosecuzione delle attivita relative al Programma GOL — Percorso 4 “Lavoro
e Inclusione”, demandando al Segretario Comunale, quale Responsabile del Settore “Affari
Generali”, gli adempimenti conseguenti per 1’attuazione del programma;

» con determinazione n. 506 del 19.11.2025 di R.G. (N.S. 196), nel dare esecuzione alla deliberazione
giuntale suindicata, ¢ stato approvato il presente Avviso Pubblico finalizzato alla ricezione delle
manifestazioni di interesse, da parte degli aventi diritto, a partecipare ai tirocini di inclusione sociale
nell’ambito del Programma GOL per 1’anno 2025;

Tutto cid premesso,
RENDE NOTO

che, nel rispetto dei principi di massima partecipazione, non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza, il Comune di Conca dei Marini intende acquisire manifestazioni di
interesse, da parte degli aventi diritto, per la partecipazione ai tirocini di inclusione sociale nell’ambito
del Programma GOL per I’anno 2025.

Finalita:

Il presente Avviso ¢ finalizzato a favorire 1’inserimento lavorativo e sociale di persone vulnerabili o in
situazione di disagio occupazionale, mediante I’attivazione di percorsi di tirocinio di inclusione sociale
presso il Comune di Conca dei Marini, in coerenza con quanto previsto dal Programma GOL —

Percorso 4 “Lavoro e Inclusione” e dalla normativa regionale vigente.

Soggetti beneficiari:
Possono presentare istanza di partecipazione le persone residenti e/o domiciliate in Campania che si
trovino in almeno una delle seguenti condizioni:

1.

2.

6.

Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro: le specifiche categorie di
lavoratori sono individuate dalla Legge di Bilancio 2022;

Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di lavoro: disoccupati percettori di
NASPI o DIS-COLL;

. Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale, per i quali sia prevista una condizionalita

all’erogazione del beneficio, ossia i beneficiari del “Supporto per la formazione e il lavoro” e
dell’**Assegno d’inclusione” (per i membri “attivabili al lavoro” nei nuclei di beneficiari e tenuti agli
obblighi di sottoscrizione del Patto di servizio con i centri per I’impiego);

. Lavoratori fragili o vulnerabili: giovani NEET (meno di 30 anni), donne in condizioni di svantaggio,

persone con disabilita, lavoratori maturi (55 anni e oltre);

. Tutti i disoccupati: indipendentemente dal genere, dall’eta anagrafica, dalla durata della condizione

di disoccupazione e dalla presenza di un sostegno al reddito (ivi inclusi i lavoratori autonomi che
cessano l’attivita o con redditi molto bassi)";

Lavoratori con redditi molto bassi (i cosiddetti working poor): il cui reddito da lavoro dipendente
o autonomo sia inferiore alla soglia dell’incapienza secondo la disciplina fiscale”.

Possono essere destinatari della misura di Tirocinio, di cui al presente Avviso, tutti i beneficiari del
programma GOL a prescindere dal percorso nel quale sono inseriti.

Possono, invece, essere destinatari di Tirocini finalizzati all’inclusione sociale, unicamente i beneficiari
del Programma GOL che, a seguito di assessment, risultino inseriti nel Percorso 4 — Lavoro e inclusione
e che siano in carico presso un servizio sociale professionale o un servizio sociosanitario.

Oltre ai criteri soggettivi in possesso dei beneficiari, ai fini dell’ammissibilita del progetto devono essere
rispettati tutti 1 criteri di cui alla SEZIONE 7 dell’avviso, approvato dalla Giunta Regionale Campania
con Decreto n. 10 del 30 settembre 2025 del Direttore Generale Ufticio-Struttura 206, ivi compresa la non
ripetibilita e la non prorogabilita dei tirocini finanziati dal PAR GOL.
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Durata e indennita:

» 1l tirocinio di inclusione ha durata minima di 6 e massima di 9 mesi, in conformita all’Avviso
pubblico Tirocini inclusione GOL 2025 della Regione Campania (Allegato 1), Sezione 6—8;

» lattivita di tirocinio dovra essere attivata entro il 31 dicembre 2025 e conclusa entro il 30 giugno
2026, salvo eventuali proroghe stabilite dalla Regione Campania;

» al tirocinante verra riconosciuta un’indennita mensile pari a € 500,00, interamente erogata dalla
Regione Campania per il tramite del soggetto promotore (A.P.L. Mestieri Campania S.C.S.),
secondo le modalita indicate nell’ Avviso regionale e nel Vademecum operativo;

» durante il tirocinio ¢ prevista la copertura assicurativa INAIL a carico dell’Ente ospitante e R.C. a
carico del soggetto promotore.

Obblighi del beneficiario:

Il tirocinante € tenuto a:

» rispettare il progetto formativo individuale (PFI) sottoscritto tra soggetto promotore, soggetto
ospitante e tirocinante;

svolgere le attivita previste presso la sede indicata dal Comune, osservando gli orari concordati;
garantire la presenza minima del 70 % delle ore mensili previste, condizione necessaria per
I’erogazione dell’indennita;

segnalare tempestivamente eventuali assenze giustificate per motivi di salute o cause di forza
maggiore, producendo idonea documentazione;

mantenere un comportamento corretto e collaborativo, rispettando le disposizioni in materia di
sicurezza e privacy.

Il rifiuto o D’interruzione non giustificata del tirocinio comportano I’immediata esclusione dal
programma e la decadenza dal beneficio economico.

vV ¥V VYYVY

Modalita di presentazione delle domande:

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12:00 del giorno 04.12.2025:

» con consegna a mano presso 1’Ufficio Protocollo del Comune di Conca dei Marini sito in via Roma
n. 2, cap. 84010;

> oppure a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo:
protocollo.concadeimarini@asmepec.it

Alla domanda, redatta sull’apposito modello Allegato 1, dovranno essere allegate:

1. Copia del documento d’identita in corso di validita;

2. Copia dell’attestazione ISEE in corso di validita.

Il soggetto promotore A.P.L. Mestieri Campania S.C.S. provvedera a pubblicare le vacancy

(raccolta delle candidature) sul sito Cliclavoro Campania (al seguente link:

https://cliclavoro.regione.campania.it/Pagine/Default.aspx ). Pertanto, gli interessati, oltre a

presentare la domanda al Comune di Conca dei Marini, dovranno far pervenire la propria

candidatura accedendo sul sito Cliclavoro Campania.

Istruttoria e selezione:

Le istanze pervenute saranno trasmesse e comunque valutate dalla A.P.L. Mestieri Campania S.C.S.,
soggetto promotore convenzionato, che procedera alla verifica dei requisiti dei candidati e
all’abbinamento con le posizioni di tirocinio disponibili, secondo le modalita definite nel Vademecum
operativo e nella convenzione in essere. Laddove sussistano i requisiti, la A.P.L. Mestieri Campania
S.C.S. provvedera ad attivare il percorso previsto dal Programma GOL.

Tutela della privacy

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 (GDPR), del D.Lgs. n.
196/2003 e del D.Lgs. n. 101/2018, esclusivamente per le finalita legate alla gestione del presente
Avviso.

I1 Titolare del trattamento ¢ il Comune di Conca dei Marini, con sede in Via Roma n. 2, cap. 84010,
Conca dei Marini (SA).
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Il Responsabile del Procedimento ¢ il dott. Francesco D’Auria, Segretario Comunale, di cui si
comunicano i contatti: tel. 089-831301 — indirizzo pec: segreteria.concadeimarini(@asmepec.it

Disposizioni finali:

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso, si fa riferimento alle disposizioni
contenute nell’ Avviso pubblico regionale GOL 2025, approvato con D.D. Regione Campania n. 10 del
30.09.2025 e successive modificazioni ed integrazioni (D.D. n. 22 del 09.10.2025), nonché alla
normativa nazionale e regionale vigente in materia di tirocini di inclusione sociale.

Il presente Avviso ¢ pubblicato all’Albo Pretorio on-line del Comune di Conca dei Marini e sul sito
istituzionale www.comuneconcadeimarini.sa.it.

Conca dei Marini, I 19.11.2025
Il Segretario Comunale
Francesco D’Auria

(documento informatico sottoscritto in forma
digitale ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.)

FRANCESCO
D'AURIA
19.11.2025
18:44:20
uTC
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